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De unde am pornit 

 
Atitudine pentru dezvoltare durabila!  
Centrul pentru Iniţiere si Dezvoltare Organizaţionalã/ Center for 
Innovation and Organizational Sustainability (CIOS) 
 

CIOS reprezintã o structurã-cadru creatã la initiativa unor tineri din Universitatea 

Tehnicã din Cluj-Napoca, pentru a sprijini activitãtile orientate spre antreprenoriat 

ecoresponsabil si dezvoltare organizationalã a studentilor la nivel licentã, master si 

doctorat, prin stimularea si sustinerea proceselor specifice formãrii si dezvoltãrii, 

adresate deopotrivã afacerilor, organizatiilor, personalului cât si 

managerilor/conducãtorilor acestora, pemtru o dezvoltare durabila, calata pe 

principiile economie circulare. 
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Mesaj din partea 

preşedintelui 
 
 
Mă bucur să prezint primul Raport anual al CIOS care face bilanţul activităţilor noastre din 

2017. Raportul evidenţiază aspecte ale muncii desfăşurate de centru în misiunea sa de a contribui la 
bunul demers al relaţiilor dintre sectorul public şi cel privat. 
 

  
 

Pentru CIOS anul 2017 a fost, din mai multe puncte de vedere, foarte special. În primul rând 
pentru că ca am devenit membru în cadrul grupului de coordonare pentru Platforma părților 
interesate pentru o economie circulară, reprezentand interesele stakeholderilor romani la Comisia 
Europeana- CESE din Bruxelles, apoi pentru că proiectele noastre a fost de real interes atât pentru 
tineri cât şi pentru mediul de afaceri şi, nu în ultimul rând, pentru că centrul a pus bazele pentru 
dezvoltarea Cluster-ului pentru Economie Circulara si Sustenabilitate Organizationala (CESCO). 
Astfel, reflectând asupra anului 2017, mă simt copleșită de recunoștință și mândrie față de ceea ce am 
realizat  împreună.  A  fost  un  an  plin  de  provocări,  dar  și  de  oportunități,  iar  succesul  nostru  se 
datorează fiecărui membru dedicat al echipei noastre.

Acest an a marcat nu doar evoluția în domeniul economiei circulare, ci și afirmarea noastră ca un actor
 principal  în  dezvoltarea  și  promovarea  principiilor  sale  în  România  și  în  UE.  Am  fost  martorii  și 
participanții direcți la schimbări semnificative în modul în care societatea percepe și interacționează 
cu mediul înconjurător.

Sunt  profund  recunoscătoare  pentru  fiecare  dintre  voi,  pentru  pasiunea,  entuziasmul  și 
profesionalismul vostru. Cu o viziune clară și cu o echipă atât de dedicată, sunt încrezătoare că putem 
modela un viitor durabil și prospăr pentru generațiile următoare.

În încheiere, vreau să vă încurajez să păstrați acest elan și să priviți către 2018 cu aceeași determinare 
și  curaj.  Cu  toții  suntem  pionierei  unei  mișcări  care  are  potențialul  de  a  redefinește  lumea  în  care 
trăim. Mă simt privilegiată să fiu alături de voi în această călătorie.

Cu respect și recunoștință,
Lakatos Elena Simina
Președinte CIDO
 



 

Cine este CIOS? 
 
 
Centrul pentru Iniţiere si Dezvoltare Organizaţională/ Center for Innovation and Organizational 

Sustainability (CIOS) este o organizatie neguvernamentală, independentă, înfiinţată în anul 2012, în 

cadrul unei iniţiative din Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca.  
 
CIOS propune înfiinţarea prezentei structuri-cadru, fundamentatã pe modelul clasic al unui centru 
axat pe iniţiere şi dezvoltare organizaţionalã, dar cu deschidere şi spre sectoarele aferente proceselor 
optime ale dezvoltãrii comunitare: 
• Promovarea şi dezvoltarea 
valorilor spiritului antreprenorial;  
• Alte necesităţi ale comunităţii 
fără acoperire instituţională; 
• Servicii şi activităţi specifice 
sectorului ONG; 
• Administraţia publicã localã şi 
centralã; 
• Servicii comunitare prestate de 
IMM-uri; 
• Dezvoltarea durabilã 
individualã; 
• Dezvoltarea profesionalã 
continuă. 
 
 
 
Misiunea centrului: 
Misiunea Centrului pentru Initiere si Dezvoltare Organizationala - CIOS este aceea de a mobiliza 
indivizii, organizatii si institutii in procesul de constructie a unei societi durabile prin dezvoltarea 
ecosistemica a vietii pe planeta noastra sub influenta celor trei piloni: social, economic si mediu. 
 
Obiecve: 
CIOS urmăreşte totodată să contribuie la dezvoltarea comunitară şi la creşterea standardului de 
calitate a vieţii umane prin: 
a) dezvoltarea şi perfecţionarea la un nivel superior de competenţe a resursei umane; 
b) stimularea creării de noi locuri de muncă, în mare parte chiar de către şi pentru tinerii absolvenţi 
în care comunitatea a investit deja o parte importantă din resursele sale, a incluziunii sociale, prin 
dezvoltarea şi promovarea antreprenoriatului şi consolidarea culturii antreprenoriale; 
c) atragerea şi menţinerea tinerilor în spaţiul economic românesc; 
d) stimularea dezvoltării economice interne prin infuzia de profesionişti adaptaţi noilor cerinţe ale 
realităţilor contemporane. 

 
 
Centrul se dedicã în principal sprijinirii organizaţiilor, fondatorilor şi personalului care se 

încadreazã în categoriile elevi, studenţi la nivel licenţă, master şi doctorat, şi tineret cu vârsta pânã în 
40 ani. 

 
 
 



Ce-am făcut? 

             

                   Am pornit spre a implementa viziunea CIOS îndreptându-ne  

                  demersurile spre: 

 

 

 

 

 

 

 

• Documentare, cercetare şi planificare pentru pregătirea cererilor de finantare in vederea 

aplicarii pentru finantare in cadrul mai multor granturi nationale si internationale. 

• Coordonarea dezvoltării strategiei CIOS.  

• Depunerea candidaturii pentru a deveni membru în cadrul grupului de coordonare a 

Platformei părților interesate pentru o economie circulară, reprezentand astfel interesele 

stakeholderilor romani la Comisia Europeana- CESE din Bruxelles, Belgia. 

• Realizarea workshop-ului “Start-up BASICS!” - proiect de voluntariat pentru dezvoltarea 

spiritului antreprenorial. 

• Cercetare “Antreprenoriat Social” privind facilitarea si imbunatatirea procesului de atestare si 

monitorizare a intreprinderilor sociale din Romania. 

• Asigurarea dimensiunii internaţionale - reprezentare internaţională şi dezvoltarea de 

parteneriate prin participarea la Makmaiging Bolonia, Italia.  

• Dezvoltarea de parteneriate la nivel international prin intermediul programului Erasmus+, in 

cadrul proiectului  EU TRAMES, vizita de lucru Florenta, Italia.  

• Diseminarea actiunilor intreprinse de CIOS prin publicarea de articole si participarea la 

conferinte. 

• Punerea bazelor necesare dezvoltarii Cluster-ului pentru Economie Circulara si Sustenabilitate 

Organizationala (CESCO). 



 

Pe ce ne-am axat 
 

 

 

Consilierea pentru proiectele de finanțare adresate Start-up-urilor  

 

 

 

 

Training şi consultanță pentru studenti 

 

 

 

 

Cercetare în domenii cu relevanță generală pentru sectorul neguvernamental  

 

 

 

 
Consolidarea pozitiei pe piata in domeniul ECONOMIEI CIRCULARE 

 

 

 

 

 
 

Asigurarea dimensiunii internaţionale 

 

 

 

 

>3 Start-up-

uri înfiinţate 

>20 studenţi consiliaţi 

în vederea dezvoltării 

unei idei de afaceri 

>1 cercetare privind 

sectorul ONG 

>1 Membru 

CESEP in cadrul 

CE din Bruxelles 

>1 Cluster pe 

Economie 

Circulara CESCO 

>1 Proiect  

Erasmus + 

>1 Actiune de 

Matchmaking  



 

Despre proiecte 
 

 

Workshop-ul “AZI STUDENT, MÂINE 
ANTREPRENOR!”, realizat in cadrul proiectului Start-up 
BASIC! a constat în susţinerea tinerilor care au iniţiative 
antreprenoriale, prin oferirea de informaţii legate de 
programele de finanţare de la bugetul de stat, dar nu numai. 

Workshop-ul a fost adresat tuturor tinerilor din 
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca care au intenţionat să-şi 

deschidă o afacere în România.Workshop-ul a cuprins detalii despre programul StartUP Nation, dar 
şi alte programe nerambursabile de finanţare a ideilor de afaceri adresate tinerilor. 

 
Rezultate: 
- 20 studenţi înscrişi la curs; 
- Dezvoltarea competenţelor de gestionare a afacerii a peste 20 de studenţi la nivel licenţă şi 

masterat din Cluj-Napoca; 
- 5 idei de afaceri au primit îndrumare şi consultaţii în cadrul cursului în vederea 

implementării acestora;  
- 3 dintre acestea au obtinut finantare prin intermediul programului StartUP Nation. 
- 1 comunicat de presă. 
  

 

Start-up 
BASICS!  



 

Despre proiecte 
 
 

Cercetare în domenii cu relevanță generală pentru sectorul 

neguvernamental! 

Departamentul de Management si Inginerie Economica din cadrul Facultatii de Constructii de Masini, 
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, in colaborare cu Centrul Pentru Initiere si Dezvoltare 
Organizationala, a demarat cercetarea "Evaluarea procesului de atestare a intreprinderilor sociale din 
Romania". Cercetarea a fost adresata reprezentantilor intreprinderilor sociale atestate si avea ca scop 
formularea unor recomandari pentru facilitarea si imbunatatirea procesului de atestare si 
monitorizare a intreprinderilor sociale din Romania. 

 

Resultate 

3 lucrari publicate 

2 conferinte participare 

 

 

 

 

 

 



 

Despre proiecte 
 
 
 

Parteneri CESEP 

 

Depunerea candidaturii pentru a deveni membru în cadrul grupului de coordonare a Platformei 

părților interesate pentru o economie circulară, reprezentand astfel interesele stakeholderilor romani 

la Comisia Europeana- CESE din Bruxelles, Belgia. 

Punerea bazelor necesare dezvoltarii Cluster-ului pentru Economie Circulara si Sustenabilitate 

Organizationala (CESCO). 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/CIOS.ORG/photos/a.284787481624401.43840.278290748940741/1021405854629223/?type=3
https://www.facebook.com/CIOS.ORG/photos/a.284787481624401.43840.278290748940741/1021405854629223/?type=3


 

Despre proiecte 
 
 
 

INNOVATION Matchmaking 
• Asigurarea dimensiunii internaţionale - reprezentare internaţională şi dezvoltarea de 

parteneriate prin participarea la Matchmaking Bolonia, Italia, pentru a identifica noi parteneri 

şi posibile căi de colaborare. 

 

 
 

 

 
 

 
• Dezvoltarea de parteneriate la nivel international prin intermediul programului Erasmus+, in 

cadrul proiectului EU TRAMES, vizita de lucru Florenta, Italia.  

• Diseminarea actiunilor intreprinse de CIOS prin publicarea de articole si participarea la 

conferinte. 

 



Despre proiecte 
 
 
 
 
 
 
Cercetare în domenii cu relevanță generală

 
 



 

Despre proiecte 
 
 

Rezultatele cercetarii 
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Echipa CIDO

Un  lucru  remarcabil  în  2017  a  fost  coeziunea  și 
spiritul  de  echipă.  Fiecare  provocare  a  fost 
înfruntată  cu  entuziasm  și  determinare,  iar 
colaborarea și sinergia au fost cuvintele de ordine. 
Aceasta nu a fost doar o echipă de lucru, ci o familie
 dedicată  schimbării  pozitive  și  inovației  în 
domeniul economiei circulare.  
 

 
În 2017, echipa CIDO a reprezentat un amestec 
dinamic  de  talente  emergente  și  profesioniști  cu 
experiență, unindu-se pentru a promova idealurile 
economiei  circulare.  Combinând  cunoștințe 
tradiționale  cu  perspective  inovatoare,  echipa 
noastră a fost  motorul  care a propulsat  institutul 
către noi orizonturi.

Fiecare  membru  a  contribuit  cu  o  perspectivă 
unică,  având  rădăcini  în  diverse  domenii  de 
specialitate, de la cercetare științifică la strategii de 
afaceri.  Acest  amalgam  de  expertize  a  condus  la 
abordări interdisciplinare în proiectele noastre și a 
asigurat  că  CIDO  a  rămas  în  avangarda 
dezvoltării durabile.
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Str. Calea Dorobanţilor, Nr.71-73, 

Et. 2, Aala 23, Cluj-Napoca 

400609, Jud. Cluj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Telefon: +40 0264-401 580 

Mobil: +40 0742 516554 

 

 

 

 

 

  

 

E-mail:office@cido.ro 

Web:www.cido.ro 

www.facebook.com/CIOS.ORG 


